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¿De donde surge este diplomado? 


vw En junio del año 2022 la Comisión para el Esclarecimiento de la Verdad, la Convivencia y la 
No Repetición (CEV) termina su mandato, lo que representa grandes retos para la 
construcción de paz, especialmente los vinculados con el proceso del Legado de la Comisión, 
es decir, aquella narrativa sobre el conflicto armado, los hallazgos y recomendaciones de no 
repetición que entregará la CEV al país. Este proceso permitirá a los diversos actores y 
sectores de la sociedad reconocer lo que pasó y comprometerse con los cambios profundos, 
estructurales y culturales que se deben promover para transitar hacia una paz sostenible y 
duradera. Para que dicha estrategia de legado sea apropiada debe llegar a las regiones del 
país, especialmente a los territorios y comunidades rurales que han sufrido de manera 
profunda los impactos del conflicto, pues serán estas comunidades las encargadas de 
preservar el legado del CEV, y velar por la implementación de las recomendaciones de no 
repetición para contribuir a la paz y la convivencia. 
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Objetivo general 

Fortalecer las capacidades de diálogo, convivencia e incidencia de las comunidades 
indígenas, afrodescendientes, campesinas, excombatientes y mujeres rurales a 
través del análisis de iniciativas que contribuyan a la construcción de paz y 
reconciliación, en clave del legado de la CEV. 





Objetivos especificos 
e Generar espacios de diálogo y reflexión entre los y las participantes sobre el 
horizonte político y ético a largo plazo que plantea la misión del legado de la CEV 
en los territorios. 


e Caracterizar las iniciativas de paz territorial que dan cuenta de las acciones de 
reconciliación de los agentes territoriales. 


e Promover redes-relaciones, a partir de las diversas iniciativas de paz identificadas 
y compartidas, en las que se fortalezca la apropiación del legado de la CEV. 


Bloques de trabajo 


MD Bloque de contexto: 
Paz territorial, 
contextualización de los 
acuerdos de paz y su enfoque 
territorial 





tr Bloque de coyuntura: 
Retos para la convivencia y 
reconciliación 





Tu Bloque de 


herramientas: 

Saberes sobre la 
convivencia y el diálogo 
social para la vida en paz 


IV Bloque práctico: 
Seminarios de iniciativas de 
construcción de paz 
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Modulo 1: Dialogo social para la construcción de paz 


Al finalizar este modulo, el/la participante tendra un marco general sobre los diferentes significados de paz 
territorial, justicia transicional y desarrollo rural desde la mirada institucional y tambien, desde la mirada de 


las organizaciones sociales. 


Sesión | 

Presentación de los contenidos y metodología del diplomado 

Sesión Il 

Reforma Rural Integral, desarrollo rural y enfoques territoriales en los acuerdos de paz. 
Sesión Ill 

La verdad como legado de paz 

Sesión IV 

La convergencia de diferentes miradas sobre el desarrollo territorial, el buen vivir y la 
vida digna para la construcción de paz 
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Modulo 2: Alianzas estrategicas para la 


e / 
construcción de paz 


Al finalizar este modulo, el/la participante tendra la capacidad critica de reconocer la importancia de las alianzas 
en contextos territoriales especificos, para superar patrones de violencia estructurales y ast promover el buen vivir y 


la vida digna. 


Sesión V 

Participación de ciudadanías, víctimas y firmantes en el post-acuerdo de paz 

Sesión VI 

La reconfiguración del conflicto armado en los territorios 

Sesión VII 

Caracterización de los movimientos y conflictividades sociales 

Sesión VIII 

Seminario práctico. Mapeando iniciativas de construcción de paz: Planeación y gobernanza 
territorial 
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o Modulo 3: Retos de la reconciliación y la convivencia 


Al finalizar este modulo, el/la participante podra recoger herramientas alrededor de los saberes sobre la 
convivencia y el dialogo social para la vida en paz. 


Sesión IX 

Verdad, Justicia y Reparación 

Sesión X 

No repetición de los patrones de violencia colonial, racista y hacia el territorio 

Sesión XI 

La transversalización y aplicación del enfoque de género 

Sesión XII 

Seminario práctico. Mapeando iniciativas de construcción de paz: Autonomía económica y 
la producción sustentable 
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Modulo 4: El legado de la CEV y los retos para la 
no repetición 


El objetivo de este último bloque es poder caracterizar las iniciativas de paz que se han mapeado durante el 
desarrollo del diplomado, para comprender mejor sus posibilidades y retos. 


Sesión XIII 

Estrategias para la no repetición 

Sesión XIV 

Seminario práctico. Mapeando iniciativas de construcción de paz Iniciativas para la 
construcción de memoria, verdad y reconciliación 

Sesión XV 

Seminario práctico. Mapeando iniciativas de construcción de paz, Gestión de conflictos 
territoriales 

Sesión XVI 

Saberes para la Convivencia 


+ Metodología 


La metodología de esta formación será participativa y adaptada a un 
entorno virtual, y comprenderá varios momentos. Previo a los módulos, 
el equipo pedagógico preparará dos foros y dos talleres preparatorios 
para dar un marco teórico y contextual del diplomado. Específicamente, 
se trata de aportar un contexto general sobre la fase en la que se 
encuentra la Comisión de la Verdad, por su carácter temporal, etapa en la 
que se profundizará durante el curso del diplomado. Así mismo, en este 
momento se propone hacer un sondeo de iniciativas en construcción de 
paz, con el objetivo de poder trabajar en módulos posteriores del 
diplomado, en un mapeo con las iniciativas identificadas. 





© Estrategias metodologicas 


Debido a que se trata de un diplomado virtual, es importante enfatizar que 
se tendrán varios mecanismos para promover la participación y el 
aprendizaje: 
e Uso de otros lenguajes de aprendizaje como infografías, videos y 
podcast para facilitar la apropiación de contenidos. Esto promueve un 
aprendizaje más dinámico. 


e Trabajo autónomo - Plataforma web 
e Garantizar el uso de recursos asincrónicos, que serán almacenados en 


la nube. Lo anterior, aporta a mantener el proceso formativo, pues 
facilita el trabajo a ritmo propio. 
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y 
Dias de encuentro 


Martes de 4:00 - 71:00 pm 
a través de ZOOM. 





CRONOGRAMA 


febrero 22 marzo 1 marzo 15 marzo 22 
marzo 29 abril 5 abril 12 abril 19 
abril 26 mayo 3 mayo 10 mayo 17 


mayo 24 mayo 31 junio 7 junio 14 


O Compromisos 


e Respeto por el tiempo de todas y todos. 
e Escucha atenta. 


e Uso consciente del celular, en lo posible, permitirse estar 
totalmente presente. 


e Compromiso con el desarrollo de las actividades del 
diplomado. 


e Respeto por la palabra de todxs. 
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